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STOP A LA PRECARITE

Participez à notre enquête !

Depuis des années la précarité s'installe dans la fonction publique de manière inquiétante, entraînant une remise en cause du statut et installant de plus en plus de concurrence entre les agents.

La CGT a été à la pointe du combat pour la titularisation de tous notamment de la fonction publique territoriale et pour la défense de son statut. Toutes ces luttes ont débouchées sur une négociation avec le gouvernement et l'obtention d'une loi de titularisation.  Ainsi, le 31 mars 2011, plusieurs organisations syndicales, dont la CGT, ont signés le protocole d'accord pour « la réduction de l'emploi précaire » en vue d'une loi de titularisation dans la fonction publique territoriale début 2012. 

Partout où cela sera possible dans le Val-de-Marne, la coordination CGT des services publiques propose aux agents territoriaux d'agir  ensemble. Mais avant de pouvoir agir nous devons recenser la situation réelle de l'ensemble des agents précaires dans toutes les collectivités du VDM. En remplissant ce questionnaire, vous communiquerez les informations nécessaires permettant une mobilisation massive pour la titularisation.

Nom :________________________________________  Prénom : __________________________

Date de naissance : ___________________   Niveau de diplôme : ___________________________

Téléphone : _____________________       e-mail :______________________@_______________

	AGENTS EN SITUATION DE PRECARITE: 
	Date début
	Date fin
	Temps partiel
	Nombre d’heures/An

	Stagiaire  ¤     CDD  ¤    CDI ¤      Vacataires  ¤
	
	
	
	

	Stagiaire  ¤     CDD  ¤     CDI ¤      Vacataires  ¤
	
	
	
	

	Stagiaire  ¤     CDD  ¤      CDI ¤     Vacataires  ¤
	
	
	
	

	Stagiaire  ¤     CDD  ¤       CDI ¤    Vacataires  ¤
	
	
	
	

	Stagiaire  ¤     CDD  ¤      CDI ¤     Vacataires  ¤
	
	
	
	

	Stagiaire  ¤     CDD  ¤      CDI ¤     Vacataires  ¤
	
	
	
	


AGENTS TITULAIRES:

Date d'entrée dans la fonction publique : ____________
Date de titularisation :____________

Filière :_______________________

Grade :______
Catégorie :   A ¤    B ¤    C  ¤

Mission exercée (ex auxilière puéricultrice, secrétaire...) :_________________________________

Encadrant du personnel :    oui ¤        non  ¤

Temps plein   ¤                  Temps partiel ¤

Selon vous, votre travail répond-t-il à des besoins permanents : oui ¤   non  ¤

Si oui, pourquoi ?_________________________________________________________________

Vos souhaits : Titularisation ¤       CDI ¤        Passage à temps complets ¤ 

Autres ¤ (Précisez : ______________________________________________________________ )

